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Lisaa tyopaikkoja

Kunnianhimoisia tyé6llisyyskeinoja
e Porrastettu tyéttomyysturva
» turva tyottdmyyden alussa parempi
Oikeus opiskella tyéttémyysturvalla pidempddn
Ulkomailta tulevan tyévoiman tydlupaprosessit yhtendistettdava
Muuntokoulutus ladkkeeksi tydvoiman kohtaanto-ongelmaan

Palkkatuen kayttdd lisatadn vaylanad siirtya padtoimisesti tyéeldmadn

Uutta luovaa teollista toimintaa

Suomelle oma laaja-alainen teollisuusstrategia

Strategiaan on kirjattava selkedt tavoitteet teollisuuden uudistamisen
tukemisesta ja ilmastoneutraalivden askelista

Henkilsto otettava mukaan ilmastotoimenpiteiden suunnitteluun

TKI-rahoituksen pullonkauloja purettava ja kannustimia yritysten
TKI-toimintaan lisattava

Harmaa talous kuriin

p Suomesta merkittévé ) uusia asiantuntijoiden
korkean teknologian maa tyépaikkoja maahan

Investoinnit tutkimus- ja kehitystoimintaan, kdyvin hinnoin
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Ldahde: Akava, Tilastokeskus ja Macroband




Reilua tyoelamaa
R e

Ajanmukainen vuosilomalaki

e Ajanmukaistetaan vuosilomalaki
» lomaviikon kesto viisipdivaiseksi
Pitamattd jadneet lakisddteiset
lomat on voitava vapaasti sopia
sddstovapaaksi

Sairausajan kuuden pdivan
omavastuuaika poistetaan laista
EU-tuomioistuimen linjausten
mukaisesti

Tyontekoa yhdenvertaisilla
ehdoilla

e Tyodntekijan kotimaa ei saa madritelld
tydnteon ehtoja
Tyolupia ei mydnneta yrityksille, jotka
eivdt noudata suomalaista tyélain-
sdddantod jo tydehtosopimuksia

Alustatyéntekoon luotava reilu
lainsdadanto

Paikallisen sopimisen edistdamistad

e Sopimisen kehittdmisen tulee
tapahtua nykyisid ty6- ja virkaehto-
sopimuksia kunnioittaen

e Ammattiliitoille annettava
kanneoikeus



Jatkuvaa os

Kasvua

Mahdollisuuksia osaamisen yllédpitoon

e Tyodntekijan osaamisen padivittdmisestd on tehtdvd osa tydeldman
arkipdivad
e Muuntokoulutuksen roolia kasvetaan ja rahoituksenjakoa kehitetadn

e Jatkuvan oppimisen mahdollistamiseksi luodaan osaamistilijarjes-
telmd, jonka rahoittamiseen osallistuu yksilot, yritykset ja valtio

Lyhyttutkintojen ja diplomikoulutusten madrad kasvatetaan

Monipuolisia osaajia tyeldmdn tarpeisiin ‘

e Sdilytetddn ammattikorkeakoulujen ja yliopistojen erityispiirteet
korkeakoulujdrjestelmdssa

e Tutkintomddrien
lisddmiselle on kohden-
nettava lisdrahoitus Insinéorikoulutuksen lukuvuonna 2013-2014
ammattikorkeakoulujen aloittaneiden lapdisy
perusrahoitukseen

e 100 %
e Insinddrien
suhdannevaihtelusta 80
johtuvaan kysynndn
muutokseen vastataan 60

muuntokoulutuksella
Opiskelijoiden tavoite- 40 ~
ajassa valmistuminen 20 //
75 prosenttiin mm. /

lisadmalla opinto- 0

ohjauksen resursseja

2v 2,5v 3v 3,5v 4v 4,5v S5v

= Tekniikan alat == Tietojenkdsittely ja tietoliikenne

Matemaattis-luonnontieteelliset taidot kunniaan

e Etenkin tekniikan alalla tarvitaan luma-taitoja
» matematiikasta toinen ylioppilaskirjoituksissa kirjoitettava aine
didinkielen rinnalle

e Opettajankoulutuksessa otettava huomioon opintoihin hakeutuvien
luma-taidot



