Ansiomitalin anomisen excel-laskentataulukon tayttamisesta Ohje

Kun alatte tayttamaan taulukkoa, kannattaa se tallentaa nopeasti sen henkilon nimelld kenelle ansiomitalia haetaan. Kun haetaan mitalia
useammalle henkil6lle, niin yksi versio on aina ns. tyhja. Kaikki esitykset ldhetetddan omina tiedostoinaan yhdessa sahkopostissa.

Taytetyt taulukot voi palauttaa toimistoon, mieluimmin sahkdisesti tai paperikopiona. Taulukossa on helpoin liikkua joko hiiren tai
nuolindppaimien avulla.

Tassa on esimerkki Matti Mottoselle anottavasta ansiomitalista.

Taulukossa taytetaan tarpeelliset keltaiset kohdat.

INSINOORILUTTTO IL ry ANSIOMITALIEHDOTUS

EHDOTETTU ANSIOMITALI AIEMMIN MYONNETYT IL:N ANSIOMITALIT

Kultainen ansiomitali Hopeinen ansiomitali vuonna

Hopeinen ansiomitali X Pronssinen ansiomitali vuonna 2016
Pronssinen ansiomitali

| Merkki voidaan myontéd ehdotettua alempana, jos ehdotetun ansiomitalin myontamisperusteet eivat tayty

Palkitsemisohjesadant6 mahdollistaa anoa suoraan hopeista tai kultaista ansiomitalia. Siltd varalta, etteivat pisteet ja/tai vuodet riitd anottuun
ansiomitaliin, niin voi laittaa rastin ylla olevaan vasempaan alakulmaan.
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Matti M6ttdsen ja ansiomitalia anovan jasenjarjeston perustiedot taytetdadn alla oleviin taulukoihin.

EHDOTETUN ANSIOMITALINSAAJAN HENKILOTIEDOT

Sukunimi M&ttonen Etunimi *) [Matti

Syntymaaika 8.3.1969 |Jasenjarjestd Posion Insin6orit Pl ry

Puolison nimi (kult. am:ssa)

Tutkintonimike tai ammatti *) | Kelkkainsindori

Katuosoite Kelkkareitti 1 Postiosoite |999 120 Kelkka
Sahkopostiosoite mattti.mottonen@naruska.fi Matkapuhelin ﬁ)lo 0101010

*) kirjoitetaan tasmalleen siind muodossa, missa tieto halutaan julkaistavaksi tiedotteissa seka painettavaksi kunniakirjaan

EHDOTUKSEN TEKIJA

Jasenjarjestd Posion Insindorit Pl ry
Yhteyshenkilén nimi Veijo Perusinsindori

Matkapuhelin 200 400 202

Sahkopostiosoite veijo.perusinsinoori@naruska.fi

Posio 21.1.2021

Paivays ja jasenjarjeston allekirjoitus .. e e
y> Jakesenan J Veijo Perusinsinori

(sahkoisessa lomakkeessa koneella
kirjoitettu allekirjoitus)

Nimenselvennys
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Alla olevaan taulukkoon taytetaan ehdotetun henkilén KESKUSLITTOTOIMINTA
Jos on hoitanut tehtdvidaan yhtdjaksoisesti, niin laitetaan Kausi 1 kohdalle alkamis- ja paattymisvuosi omiin sarakkeisiinsa. Jos tehtava jatkuu
edelleen, niin laitetaan paattymiskaudeksi viimeinen taysi vuosi. Jos henkild on hoitanut samaa tehtavaa usealla eri kaudella, niin taytetaan
kukin yhtdjaksoinen kausi erikseen. Taulukossa on tilaa kuudelle kaudelle.
Tassa esimerkki tapauksessa Matti Motténen on ollut:
Edustajakokousedustaja
- 20162017 (kausi 1)
- 2020 - ja kausi jatkuu edelleen (kausi 2)
Jarjestovaliokunnan jasen
- 2019-2020 (kausi 1)
Tes-valtuuskunnan jasen:
- 2017-2018 (kausi 1)
Taulukko laskee automaattisesti toiminnasta kertyneet pisteet yhteen riveittdin ja sarakkeittain.
Alimmaiseen kohtaan Eri kalenterivuodet yhteensa taulukon tayttaja laskee itse eri kalenterivuodet ja tdyttédd kohdan.
Tassa esimerkki tapauksessa tulee lasketuksi eri kalenterivuodet (2016—2020) yhteensa 5. Taytetty osuus taulukosta nayttaa talta.

Huomioitavaa tahan liittyen on, etta IL:n piirin puheenjohtajuudesta, tyovaliokunnan/johtoryhman jasenyydesta tai IL:n piirikokouksen
jasenyydesta pisteita saa vuotta 2020 edeltaneiden tehtavien ajalta.

Kauden Kauden Kauden |Kauden Kauden [Kauden Kauden [Kauden Kauden |Kauden ||Kauden [Kauden
alkamis-  |paattymis- alku xxxx [loppu xxxx||alku xxxx [loppu xxxx||alku loppu alku loppu alku loppu
wosi xxxx [wiosi xxxx | wosiayht pistiv pisteita yht. XXXX XXXX XXxx - |xxxx xxxx  |xxxx

KESKUSLIITTOTOIMINTA

IL:n edustajakokouksen puheenjohtaja 0 20 0

IL:n edustajakokousedustaja 2016 2018 4 8 32 2020 2020)

IL:n hallituksen puheenjohtaja 0 28 0|

IL:n hallituksen varapuheenjohtaja 0 24 0

IL:n hallituksen varsinainen jasen 0 20 0|

IL:n hallituksen varajasen 0 8 0|

IL:n valiokunnan/valtuuskunnan/toimikunnan puheenjohtaja 0 16 0

IL:n valiokunnan/valltuuskunnan/toimikunnan jasen, minké (kirjoita alle tyhjiin sarakkeisiin)

Jarjestévaliokunta 2019 2020) 2 12 24

Tesva 2017 2018 2 12 24

0 12 0

0 12 0

IL:n piirin puheenjohtaja ennen wiotta 2020 0 10 0|

IL:n piirin ty6valiokunnan/johtokunnan jasen ennen wiotta 2020 0 8 0|

IL:n piirikokouksen jasen ennen wotta 2020 0 4 0|

Alueen vastuuhenkilo vuodesta 2020 alkaen 0 10 0

Asiantuntijaverkoston johtoryhman puheenjohtaja 0 8 0|

Asiantuntijaverkoston johtoryhmén jasen 0 4 0
Muut keskusliiton tehtévé (esim. vaalipiirin pj., edustajakokouksen varaedustaja... ; kirjoita alle tyhjiin sarakkeisiin )

0 2 0

0 2 0|

0 2 0

Eri kalenterivuodet yhteensa 5 Pisteet yhteensd| 80
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Alla olevaan taulukkoon lisitaan ehdotetun henkildn JASENJARJESTOTOIMINTA
Tassa esimerkki tapauksessa Matti Mottonen on ollut:

Jasenjarjeston puheenjohtaja.
- 2013-2014 (kausi 1)
- 20162016 (kausi 2)
Jasenjarjeston muu hallituksen jasen
- 2003- 2005 (kausi 1)

Jasenjarjeston valtuuston/liittokokouksen puheenjohtaja

- 2007-2008 (kausi 1)

Jasenjarjeston jasenjarjeston tyoryhman/toimikunnan/kerhon pj

- 2009-2010 (kausi 1)

Tayttdja laskee itse ja tdyttdd Eri kalenterivuodet yhteensa kohtaan tulee 10 (2003-2004, 2007-2010, 2013-2014 ja 2016)

Taytetty osuus taulukosta nayttaa talta.
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Kauden Kauden Kauden |[Kauden Kauden |Kauden Kauden |Kauden Kauden |Kauden ||Kauden |Kauden
alkamis-  |paattymis- alkamis- |[paattymis- ||alkamis- |paattymis- ||alkamis- |paattymis-||alkamis-|paattymi||alkamis-|paattymis-
VUOSI XX | VUOST X00x wosia yht pistiv pisteita yht, | [Vu0si 000 |vuosi 0o |fvuosi 00| vuosi 0 (| wuosi vuosi xox [[vuosi  |s-wuosi ||vuosi  [vuosi xox
XXX XK XXX XXX
JASENJARJESTOTOIMINTA
Jasenjarjeston hallituksen puheenjohtaja 2013 2014 3 14 42 2017 2017
Jasenjarjeston hallituksen sihteeri 0 12 0
Jasenjarjeston talouden/rahastonhoitaja 0 12 0
Jasenjarjeston muu hallituksen jasen 2003 2005 3 10 30
Jasenjarjeston valtuustonyliittokokouksen puheenjohtaja 2007 2008 2 8 16
Jasenjarjeston valtuuston jasenlliittokokousedustaja 0 4 0
Jasenjarjeston tydmarkkinatoimikunnan puheenjohtaja 0 8 0
Jasenjarjeston tydmarkkinatoimikunnan jasen 0 6 0
Jasenjarjeston tydryhman/toimikunnan/kerhon puheenjohtaja 0 6 0
Jasenjarjeston tydryhman/toimikunnan/kerhon toimihenkild 0 4 0
Jasenjarjeston jasenyhdistyksen hallituksen puheenjohtaja 0 10 0
Jasenjarjeston jasenyhdistyksen hallituksen jasen 0 6 0
Jasenjarjeston jasenyhdistyksen tydryhméan/toimikunnan/kerhon pj 2009 2010 2 5 10
Jasenjarjeston jasenyhdistyksen hall./tyor./toimik./kerhon toimihenkild 0 3 0
Eri kalenterivuodet yhteensa 10 Pisteet yhteensa 98



Alla olevaan taulukkoon lisitaan ehdotetun henkildn NEUVOTTELUJARJESTOTOIMINTA (YTN, JUKO, KTN)
Tassa esimerkki tapauksessa Matti Mottonen on ollut:

Luottamusmies,-henkil6, luottamusvaltuutettu

- 2013-2014 (kausi 1)
YTN:n taustaryhman jasen
- 20162018 (kausi 1)

Tayttdja laskee itse ja tdyttdd Eri kalenterivuodet yhteensa kohtaan tulee 5 (2013-2014 ja 2016-2018).

Taytetty osuus taulukosta nayttaa talta.
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Kauden Kauden |[Kauden Kauden |Kauden Kauden |Kauden Kauden |Kauden ||Kauden |Kauden
paattymis- alkamis- |[paattymis- ||alkamis- |paattymis- ||alkamis- |paattymis-||alkamis-|paattymi||alkamis-|paattymis-
VUOSI 00K wuosia yht pistiv pisteita yht. VUOSI 00X | VUOST XX | | vuosi x| vuosi xxxx || vuosi VUOSI XX || vuosi s-wuosi || vuosi VUOSI XXXX
XXXK XX XXX XXX
NEUVOTTELUJARJESTOTOIMINTA (YTN, JUKO, KTN)
Tes-neuvottelija 0 10 0
P&atoiminen paaluottamusmies, 0 8 0
Paaluottamusmies, -henkilo 2014 2 7 14
Varapé&aluottamusmies, -henkilo 0 3 0
Luottamusmies/-henkild, luottamusvaltuutettu 0 6 0
Varaluottamusmies/-henkild, varaluottamusvaltuutettu 0 2 0
Tyosuojeluvaltuutettu 0 6 0
Varatydsuojeluvaltuutettu 0 4 0
Neuvottelujariestdn puheenjohtaja 0 16 0
Neuvottelujarjeston hallituksen jasen 0 12 0
Neuvottelujarjeston tausta-/tydryhman puheenjohtaja 0 10 0
Neuvottelujarjeston tausta-/ftydryhman jasen 2020 3 6 18
Neuvottelujarjestdn muun toimielimen jasen, minka (kirjoita alle tyhjiin sarakkeisiin)
0 4 0
0 4 0
0 4 0
0 4 0
Neuvottelujarj:n paikall./yrityskohtaisen yhdistyksen hallituksen pj. 0 6 0
Neuvottelujarj:n paikallisen/yrityskohtaisen yhdistyksen hallituksen jasen 0 4 0
Neuvottelujarj:n paikall./yrityskohtaisen yhdistyksen toimielimen jasen 0 2 0
Henkil6ston edustus, mikéa 0 4 0
IL/YRY -yhteyshenkilo 0 2 0
Eri kalenterivuodet yhteensa 4 Pisteet yhteensa 32




Ansiomitalien pisteytyksessa toiminnan tasot on jaoteltu keskusliittotoimintaan ja muuhun toimintaan, joka sisaltaa
jasenjarjesto/jasenjarjeston jasenyhdistyksen, neuvottelujarjestojen ja muun mahdollisen hyvaksi luettavan toiminnan. Hallitus ratkaisee
tapauskohtaisesti, luetaanko kohdassa MUU TOIMINTA AMMATTIKUNAN PUOLESTA, organisaatio ja tehtdva esitetyt ansiot ansiomitalin

mydntamisperusteisiin vai ei.

Tassa tapauksessa Matti Mottdénen on toiminut myds Posion ammattikorkeakoulun tekniikan koulutussuunnittelujaostossa jasenena.

LISAPERUSTELUT

Tahan kenttaa voidaan liittaa, jos niin halutaan muut selvitykset toiminnasta liittoyhteisén ja ammattikunnan puolesta.
Tassa tapauksessa Matti Motténen on myds poliittisesti aktiivinen henkild. Huom. excel tayttaa tekstia alhaalta ylospain.

LISAPERUSTELUT

Matti Métténen on vaikuttanut aktiivisesti wodesta 2009 léhtien Posion kunnanvaltuustossa. Hanen toimintansa
ansiosta kaupungininsinddrin tehtéavaa voi hoitaa insindori, insindori (amk) tai Di. Kunnanhallituksen esitys oli,
ettd tehtdvaan vaadittaisiin ylempi tekniikanalan korkeakoulututkinto. Han on kertonut wuosittain Posion
Insindoreille kunnan tarkeimmista hankkeista ja viestittanyt myds kunnan paattgjille insindoreille tarkeista
asioista. Lisaksi han on ollut yhteydessa puolueensa kansanedustajiin vaikuttaakseen heihin keskusliiton
koulutuspoliittisten (esim. insinéorikoulutuksen aloituspaikkojen vahentaminen) tawoitteiden toteutumiseksi.
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Kausi 2 Kausi 3 Kausi 4 Kausi 5 Kausi 6
Kauden Kauden Kauden |[Kauden Kauden |Kauden Kauden |Kauden Kauden |Kauden ||Kauden |Kauden
alkamis- |paattymis- alkamis- |paattymis- ||alkamis- |paattymis- ||alkamis- |paattymis-||alkamis-|paattymi||alkamis-|paattymis-
VUOSI XXX [ VUOST XXX wuosia yht pistiv pisteita yht, | [VHOSi 3000 [vuosi xooox | fvuosi xooox | vuosi xax || vuosi VUOSI XXX [|vuosi  [s-vuosi ||vuosi  [vuosi xxx
XXX XX XXXX XXX
MUU TOIMINTA AMMATTIKUNNAN PUOLESTA
Akava hallituksen tybvaliokunnan jasen 0 10 0
Akavan hallituksen jasen 0 8 0
Akavan liittokousedustaja 0 3 0
Akavan aluejohtoryhman puheenjohtaja 0 8 0
Akavan aluejohtoryhman jasen 0 5 0
Akavan alueverkoston puheenjohtaja 0 4 0
Akavan alueverkoston jasen 0 2 0
Tyottomyyskassan hallituksen jasen 0 8 0
Muu toiminta ammattikunnan puolesta, organisaatio ja tehtéva (kirjoita alle tyhjiin sarakkeisiin)
puheenjohtaja 0 2 0
Posio amk tekniikan koulutussuunnittelujaosto Jasen 2009 2017 9 1 9
puheenjohtaja 0 2 0
Jasen 0 1 0
Eri kalenterivuodet yhteensa 9 Pisteet yhteensa 9




Nyt voit halutessasi tayttaa kohdat:
Kuinka monena eri kalenterivuotena on ollut toimintaa yhteensa:
- Keskusliitto toiminta vuodet (2016—2020)
- Jasenjarjestotoiminta (2003—2005, 2006—-2010, 2012-2014 ja 2016)
- Neuvottelujarjestotoiminta (2013—-2016 ja 2016-2018)
= 2003-2005, 2007-2010, 2013-2015 ja 2016- 2020 yhteensi 14
Kuinka monena eri kalenterivuotena on ollut neuvottelu- ja jasenjarjestotoimintaa yhteensa:
- Jasenjarjestotoiminta (2003-2005, 2007-2010, 2013-2014 ja 2016)
- Neuvottelujarjestotoiminta ((2013—2014 ja 2017-2018)
= vyhteensd 12 (2003-2005, 2007-2010, 2013-2014 ja 2016-2018)

Valmis taulukko nayttaa talta

|Ehdotetun henkilon pisteet yhteensa | 211|

josta

Keskusliitto toiminnan osuus 72
Jasenjarjestétoiminnnan osuus 98
Neuwottelujarjestétoiminnan osuus 32

|Lisaksi muun toiminnan pisteet | 9|

| Kuinka monena eri kalenterivuotena on ollut keskusliittotoimintaa yhteensal 5|
| Kuinka monena eri kalenterivuotena on ollut jasenjarjestotoimintaa yhteens'al 10|
| Kuinka monena eri kalenterivuotena on ollut neuvottelujarjestétoimintaa yhteensal 5|
| Kuinka monena eri kalenterivuotena on ollut em. toimintaa yhteensél 14|
|Kuinka monena eri kalenterivuotena on ollut neuwottelu- ja jasenjarjestotoimintaa yhteensaI 12|

Liséaksi muu mahdollinen hyvéksiluettava toiminta
|Kuinka monena wiotetana muuta toimintaa on ollut ammatikunnan hyvaksi | 9|
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